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(a tovabbiakban munkaltatd)
fennallé6 munkaviszonyomra tekintettel

figyelemmel arra, hogy munkaltatém tevékenysége tekintetében az EU 2016/679.
szamu altalanos adatvédelmi rendelete (GDPR) valamint az informacids
onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrél 2011. évi CXIl. torvény szerinti
adatkezel6nek mindsul, és mivel e jogszabdalyok szerint az adatfeldolgozdénak
biztositania kell, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallaljanak, tovabbd megismerve a ,személyes adat”
Rendelet szerinti fogalmat, miszerint személyes adatnak mindsul az azonositott
vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonatkozé barmely
informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett
maddon, kilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositdé vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezd
alapjan azonosithaté

1. Kijelentem, hogy a munkaltatdé adatkezelési szabalyzatat megismerte.

2. Tudomasul veszem, hogy munkavégzése soran a személyes adatok kezelésére
koteles alkalmazni és érvényesiteni az adatkezelési szabalyzat rendelkezéseit.

3. Tudomasul veszem, hogy az adatkezelési szabalyzat betartasa és
érvényesitése a munkaviszonybdl szarmazé lényeges kotelezettségnek



mindsul, megsértése munkajogi jogkévetkezményeket von maga utan.

4. Kotelezettséget vallalok arra, hogy a munkaltaténal végzett munkam soran
tudomdasomra jutott személyes adatokat kizarélag a munkakori feladatai
teljesitése céljabdl kezelem és tovabbitom, mas célra nem hasznalom, azokat
illetéktelen személlyel nem kézlom, és résziikre nem adom at, a személyes
adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem engedek, a személyes adatokat
nyilvanossagra nem hozom.

5. Tudomasul veszem, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszonyom vagy
munkavégzésre irdanyuld egyéb jogviszonyom fennalldsat kdvetben is terhel.
Tudomasul veszem, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a
munkaviszonybdl eredd kotelezettség lényeges megsértésének mindsul,
amelyre a munkaltaté munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat,
tudomdsul veszem tovabba a Btk. 223.§-a szerinti magantitok megsértése
blncselekményére vonatkozé tajékoztatast, amely szerint aki a foglalkozasanal
vagy kézmegbizatasanal fogva tudomasomra jutott magantitkot alapos ok
nélkul felfedi, vétség miatt elzarassal bintetendd. A blintetés eqgy évig terjedd
szabadsagvesztés, ha a blncselekmény jelentds érdeksérelmet okoz.

Fenti nyilatkozatot jogi felel6sségem teljes tudataban, minden kényszertdl és
befolyastdél mentesen irom ald

Kelt, 20 év ho nap

a munkavallald aldirasa

A dokumentumot készitette: Dr. Bodd Gergely
https://www.drbodo.hu/
https://www.drbodo.hu/adatvedelem/



	TITOKTARTÁSI NYILATKOZAT

